
 

 

 
ประกาศสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี 

เร่ือง มาตรการป้องกันการแทรกแซงการใช้ดุลยพินิจ 
-------------------------------------------------------------------------------- 

        ด้วยสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี ตระหนักถึงความส าคัญในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ส่งเสริมธรรมาภิบาล โดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานเป็น หลัก
ส าคัญ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ส านักงานต ารวจแห่งชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) และ 
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) ดังนั้นเพื่อให้ 
การใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีมาตรฐาน ปราศจากการแทรกแซง และเกิดความ 
เป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย สถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี จึงก าหนดมาตรการป้องกันการแทรกแซงการใช้ดุลยพินิจ เพ่ือ
ส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต ตลอดจนใช้เป็นแนวทางปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตามมาตรฐาน การ
ปฏิบัติงาน ดังน ี้ 
        1. ให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ ต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา ปฏิบัติงานด้วย ความ
ซื่อสัตย์สุจริต ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบการปฏิบัติราชการ ตลอดจนการใช้ดุลยพินิจของ 
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ อย่างเคร่งครัด  
        2. ให้ข้าราชการต ารวจและบุคลากรในสังกัดสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี ปฏิบัติหน้าที่ราชการตาม 
มาตรฐาน คู่มือการปฏิบัติงาน และยึดหลักความถูกต้องตามบทบัญญัติของกฎหมาย ระเบียบต่าง ๆในการ 
ปฏิบัติงาน เพื่อลดการใช้ดุลยพินิจของผู้ปฏิบัติงาน  
       3. ให้ข้าราชการต ารวจและบุคลากรในสังกัดสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี น าเทคโนโลยสีารสนเทศมา ใช้ใน
การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลอย่างเป็นระบบ เพ่ือความสะดวกรวดเร็วประกอบการตัดสินใจของ ผู้บริหาร
และเป็นข้อมูลสนับสนุนผู้ปฏิบัติงาน  
       4. ให้ข้าราชการต ารวจและบุคลากรในสังกัดสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี รายงานผลการด าเนินงาน ที่ไม่
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หรือหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน ต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับเพื่อให้ 
ผู้บังคับบัญชาและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติร่วมกันหาข้อเท็จจริง วิเคราะห์เสนอแนวทางแก้ไขปัญหา  
       5. กรณีพบเจ้าหน้าที่มีการใช้ดุลยพินิจอันก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรม และขัดต่อกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับต่าง ๆ ให้หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่ายรายงานเสนอต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ เพ่ือใช้เป็นแนวทางลดการใช้ 
ดุลยพินิจของผู้ปฏิบัติงาน 
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